 leSocial

Uma nova era nas relagdes entre empregadores, empregados e governo

CAIXA [ & PREVIDENCIA SOCIAL @Recena Federal




‘< =]
J e SOCIaI Uma nova era nas relac;c")es entre empregadores, empregados e governo

Entes participantes

Caixa Econbmica
Federal

Representando o
Conselho Curadordo FGTS

_ Instituto
Receita Federal Nacional do
do Brasil — RFB Seguro Social —

INSS

Ministério do Secretaria da

-En:g?égz E Previdéncia
MTE Social - MF
CAIXA & PREVIDENCIA SOCIAL @Receita Federal
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V 4 e 7
O que é o eSocial:

Uma inovadora forma de prestar
informacoes e de registrar os eventos
trabalhistas.

CAIXA

g &) PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal
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Premissas do eSocial
(Decreto n? 8373/2014)

Construcao coletiva e gestao compartilhada

Autonomia no tratamento das informacoes e utilizacao das

informacdes no limite das atribuicoes e competéncias

Prestacao unica da informacao

CAIXA Vi3

¢’ PREVIDENCIA SOCIAL @Receita Federal
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Objetivos do eSocial

Resultados esperados

& Direitos Garantidos
& Processos Simplificados
& Informacgdes Consistentes

£
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« As Empresas/Empregadores sao obrigados a preencher

Cenario a

diversas declaragdes e documentos que possuem as mesmas
REFORMULAR

informacgoes...

Informac6es Trabalhistas e R .I F | |
Previdenciarias sequndo Declaracao

Dirf - Declaragao do Imposto de Renda Retido na Fonte

Q‘-‘. PREVIDENCIA SOCIAL

das Empresas

PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCLARIO - PPP

é‘i‘i PREVIDENCIA SOCIAL

Comunicacio de acidente de trabalho - CAT
Portal

CAGED

CAIXA

[Za MTE &P PREVIDENCIA SOCIAL @Recena Federal
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Antes do eSocial

Empresas e Diversas Declaragoes Governo
Entes publicos e Formularios

- GFIP;

- RAIS;

- CAGED;

* DIRF;

- CAT;

- Dispensa;

- PPP;

*E_TPSFd Regi

“~ Livro de Registro; —

- Folha de Pagamento; \

~ Manad; (E"
~ Wﬁ: de Horario; S

./u RN

CAIXA

E & PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal
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— FGTS
ﬂsocial - @ QJWEH Con:grcio

R R recebem as

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURC SOCIAL

Os
participes

informagdes
do eSocial e
as tratam
em seus
ambientes.

7i:f) PREVIDENCIA SOCIAL
— s MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

Resultados

CAIXA

&’ PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal

Ministério do
Trabaiho o Empeogo
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eSocial via WebService

Software da

empresa
adaptado ao
eSocial
Eventos XML via @'Rece-na Federal
" Internet
T_" Arquivo XML

transmitido

‘ :

N

e 4 4s *e

.-
-
-
.
-
=2
—
-
S—
=
—
pa—
-
]
—_——-
=
-
e

Arquivo XML de
retorno

PREVIDENCIA SOCIAL

CAIXA [ &P PREVIDENCIA SOCIAL @Recena Federal
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eSocial via portal web
www.esocial.gov.br

Empresa via Certificado Digital

Empregador conectado a Internet no
portal www.esocial.gov.br

& PREVIDENCIA SOCIAL @Receita Federal
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Modulo Completo:
*Solucao de Contingéncia
*Para prestar informacdes que ndo constam em seus sistemas

Modulo Simplificado:
*Empregador Doméstico
*Segurado Especial

*Pequeno Produtor Rural
*Optante pelo Simples Nacional
*MEI

E &? PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal

oM

CAIXA
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Eventos Iniciais/Tabela

ks

(%< -7| .
~ Sistema
s | Interno

WS

Eventos nao periddicos

—a

e ™
=~ Sistema |
s | Interno x

WS

—

e
- ' Sistema
: . Interno

Wws
Aplicativo Web
= FE]
Ou ® Browser

Cdédigo Acesso Autenticador

=,

Internset

O

Original

“JeSocial

Validagao de Estrutura — Schema XML

Internst

.
- g |
. & RET S Cadastro/Tabelas

A CPF/NIS h Do Empregador

1] Y
Folha de
: Pagamento

3

ReceitanetBx

E

@ Receita Federal

DCTF e DARF

CAIXA

GRFGTS

CAIXA

Ministério do
Trabaiho o Empeogo

&’ PREVIDENCIA SOCIAL
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RFB-Tributos

Antes do eSocial

GFIP
DIRF

Implantacao do eSocial

Relagoes de
trabalho

EFD — REINF
Retencgoes e
Informacgoes

eSocial

DCTFWeb

Sistemas RFB
(PER/DCOMP,
Parcelamentos,
etc)

CAIXA

& PREVIDENCIA SOCIAL @neceita Federal
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Vantagens para o Empregador

Unifica e padroniza as obrigacdes acessorias.
Atualmente sao (até) 15 informacoes
periodicas, dependendo da atividade.

Reduz as possibilidades de penalidades e
sansoes por incorrecoes e discrepancias.

(76 bi em IPs + 3 bi em Als nos ultimos 3 anos)

& PREVIDENCIA SOCIAL @Receita Federal

CAIXA
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Vantagens para o Trabalhador

Maior garantia em relacao a efetivacao de
seus direitos trabalhistas e previdenciarios

Maior agilidade para acessar os beneficios

R SEREYAIE

Maior transparéncia em relacao as
informacdes do contrato de trabalho

& PREVIDENCIA SOCIAL @Recena Federal

CAIXA
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Empregado

Cad.
ProgSociali
s Gov.
Federal

& PREVIDENCIA SOCIAL @necena Federal
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Empregador

Pessoa
juridica

Consorcio
rural

Pessoa fisica

Empregad
or
domeéstico

Equiparad Titular de Produtor

cartorio rural

Segurado
especial

Ooa
empresa

CAIXA

& PREVIDENCIA SOCIAL

MTE @ Receita Federal
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Vantagens para o Governo

Informacao com mais qualidade:
padronizacao, consisténcia, unicidade e
validacao prévia.

Amplia a capacidade de fiscalizacao

do Estado

Permite que o governo implemente
programas sociais lastreados em
dados mais qualificados

CAIXA

& PREVIDENCIA SOCIAL @Receita Federal
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Envolve TODO tipo de trabalho:

M Trabalhadores Celetistas;
M Trabalhadores Estatutarios;
M Trabalhadores Autonomos;
M Trabalhadores Avulsos;

™ Trabalhadores Cooperados
M Trabalhadores sem vinculo;
™ Estagiarios;

™ Etc.
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Envolve o Estado e entes privados:

M Mais de 40 milhoes de trabalhadores;

™ Mais de 20 milhdes de aposentados;

M Mais de 13 milhdes de empresas;

™ Mais de 80 mil escritdrios de contabilidade;
M Mais de meio milhdo de empresas de Tl;

™ Mais de 6 mil agéncias governamentais;

o Etc.
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Sistema
Interno

&)
i, I

<xml />

v

Vv
A
L
I
D
A
¢
A
(0
p.

sim

v

>
(3 1]
o

msg erro (consulta)

Recibo de Entrega

Ambiente Nacional
eSocial

& i:;‘ y
/"5 Original ~= Folha de
‘ = Pagamento

CPF/NIS

<

: ' Cadastro/Tabelas
j‘ ‘Do Empregador

|

WS

eSocialBx

¢’ PREVIDENCIA SOCIAL
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Eventos do eSocial - Sequenciamento

. Eventos
Eventos nao pericdicos

. periodicos
Cadastramento

inicial de
. vinculos
Eventos de (inicial)
tabelas
Informacgoes do
empregador
(inicial)
CAIXA [ & PREVIDENCIA SOCIAL @Recena Federal
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CRONOGRAMA

12 etapa:
12/01/2018 — Contribuintes PJ direito privado
com faturamento anual superior a RS 78 milhdes

Implantag¢ao faseada

Fase 1 —Janeiro/2018 - Cadastros do empregador e Tabelas

Fase 2 — Marco/2018 - Cadastros dos trabalhadores e eventos ndo periédicos
Fase 3 — Maio/2018 - Folha de Pagamento

Fase 4 — Julho/2018 - Substituicdo da GFIP e Compensacao cruzada

Fase 5 —Janeiro/2019 — Eventos de seguranca e saude do trabalhador

CAIXA

E &? PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal
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CRONOGRAMA

22 etapa:

12/07/2018 — Demais Contribuintes PJ direito privado, inclusive
Simples Nacional, MEI e PF.

Implantag¢ao faseada

Fase 1 —Julho/2018 - Cadastros do empregador e Tabelas

Fase 2 — Setembro/2018 - Cadastros dos trabalhadores e eventos ndo periddicos
Fase 3 — Novembro/2018 - Folha de Pagamento

Fase 4 — Janeiro/2019 - Substituicdo da GFIP e Compensacdo cruzada

Fase 5 —Janeiro/2019 — Eventos de Seguranca e saude do Trabalhador

CAIXA

E &? PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal

oM
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CRONOGRAMA

32 etapa:

12/01/2019 — Entes Publicos

Implantagao faseada

Fase 1 —Janeiro/2019 - Cadastros do empregador e Tabelas

Fase 2 — Marco/2019 - Cadastros dos trabalhadores e eventos ndo periédicos
Fase 3 — Maio/2019 - Folha de Pagamento

Fase 4 — Julho — 2019 - Substituicao da GFIP e Compensacao cruzada

Fase 5 —Julho/2019 - Eventos de Seguranca e Saude do Trabalhador

CAIXA

E & PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal
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Documentos do eSocial

‘Manual de Orientagao do eSocial - MOS
Lelautes do eSocial

w Tabelas do eSocial

vRegras de Validacao

vwww.esoclal.gov.br

CAIXA [ &P PREVIDENCIA SOCIAL @Recena Federal
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Fale conosco
Call Center
Chatbot

www.esocial.gov.br

CAIXA

Ministério do
l Trabaiho o Empeogo

&’ PREVIDENCIA SOCIAL @ Receita Federal
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Perguntas?

www.esocial.gov.br

& PREVIDENCIA SOCIAL @neceita Federal



